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Mesmo antes da pandemia, muitas j& proclamavam que
nada seria como antes: os conglomerados de tecnologia,
a vigiléncia praticada por Estados e corporagdes e a
expansdo da nossa vida no universo digital ja vinham
redesenhando a presenca humana no mundo.

Anos atras, essas questdes que, juntas ou separadas,
pareciam “mudar tudo” nos provocaram a comegar a
realizar processos de aprendizagem em cuidados digitais

- entre pesquisas e experimentagdes, entre ativismos e
descobertas, consideramos o termo e o conceito da palavra
“cuidado” mais interessante que “seguran¢a da informacdo”
que carrega em si 0 peso de terminologias militarizadas.
Alem disso os cuidados digitais buscam de fato ampliar a
relagdo das pessoas com as ferramentas, com os conceitos
técnicos, com os modos de vida neste universo, primando
pela cultura do software livre, da liberdade e neutralidade
da Internet e o hackeamento como prdtica inventiva.

Com isso, passamos a conhecer um tanto de ferramentas
alternativas para computadores, celulares e, ao mesmo
tempo, reafirmamos Nosso compromisso com 0s Corpos,
com a experiéncia e com a presenga.

Mas nenhuma mudanca na relacdo entre seres humanos

e tecnologia poderia nos preparar para o que vivemos
hoje. Ao menos por hora, um virus faz que as relagdes
obrigatoriamente precisem ser mediadas por dispositivos.

Novos problemas abrem novas possibilidades. Existe,
sim, um ou varios modos outros de realizar atividades,
encontros e oficinas, utilizando os computadores e celulares

como aliados. Nos inventamos a tecnologia: reinventaremos
os modos de usa-la. (Re)conheceremos as ferramentas,
seus limites, seus vieses e sua capacidade de reunir
pessoas, ampliar os conhecimentos e gerar mobilizagdo

a favor das comunidades que lutam por mais vida. Nos
inventamos a tecnologia: n6s a politizaremos!

A utilizagdo das tecnologias passa também pela producdo
de uma linguagem prépria que marque a singularidade dos
processos educacionais. E uma afirmacédo politica porque
as ferramentas e as tecnologias ndo aparecem sozinhas,
carregam consigo uma quantidade enorme de termos,
conceitos e linguagens que afirmam uma certa hegemonia.
Tomar as ferramentas em nossas mdos passa tambéem por
utilizar termos que possamos compreender. Queremos
descolonizar, tropicalizar, tupiniquinizar, aquilombar estes
termos e seus conceitos.

As linhas abaixo sdo, como diz o titulo, as “pistas” que tém
nos ajudado a descobrir de que formas, nesse momento,
a tecnologia pode ser usada por nds, do invés de sermos
usadas por ela. Como uma linha de pipa, nenhuma
ferramenta podera funcionar sozinha. As pipas nos
encantam com suas cores, leveza e engenhosidade, mas
s6 ganham vida quando nos estamos |4, linha em punho,
apertando ou afrouxando. Com a educag¢do em linha ndo
€ muito diferente: as ferramentas ganham vida e poténcia
quando nds as tomamos em nossas Mdaos.

Os ventos mudam constantemente de direcdo, mas
empinar pipas sempre é possivell



ANTES DO ENCONTRO:
ANALISE DOS VENTOS

Como estd sua conexdo com o
grupo com quem voce irda trabalhar?
Conversas introdutérias, baseadas
na escuta dedicada e atenta, podem
criar um vinculo genuino antes do
encontro acontecer. A confianca é
fundamental para todo e qualquer
processo educacionall

Entender o local em que as pessoas estdo € uma
forma de antecipar as limita¢gdes de algumas
atividades e também estabelecer uma relagdo pessoal
com o espago. De onde elas trabalham? Como é este
lugar? Possui plantas? Livros? Criangas? Bichos de
estimag¢do? Estamos entrando nas casas das pessoas,
adentrando espagos intimos, entdo compreender
quem vird ao encontro e de onde vird pode trazer
elementos interessantes para a atividades.

As necessidades sdo uma importante linha
condutora de um processo educacional. O que as
pessoas jaG conhecem, o que elas ndo sabem, e,
principalmente, o que elas gostariam de aprender?
Vocé pode descobrir isso de varias maneiras:
enviando perguntas via audio ou texto; criando
formularios (busque ferramentas seguras, que
tratem adequadamente os dados divulgados pelas
pessoas); ou realizando conversas individuais.

Quantas pessoas estardo presentes na
atividade? Isso vai indicar a plataforma mais
adequada e orientar a construgdo da proposta.
Um encontro com cinco pessoas permite que
todas falem e participem mais ativamente. Ja
em um encontro com 100 pessoas, € provavel
que a participag¢do seja via chat ou em grupos
menores e voceé precisard de apoio!

Quem estard ao seu lado na conducdo da
atividade? Ter uma dupla ou trio traz uma
diversidade de olhares para o processo
do grupo e permite que vocé tenha apoio
nas questdes técnicas e na aten¢do as
necessidades singulares das participantes.



Resolver a parte técnica com antecedéncia ajuda a
tornar o encontro mais leve para quem realiza e para
quem participa. E bom informar de forma antecipada
em que plataforma serd realizada o encontro, pedir
que as pessoas testem o uso e fazer um “plantdo”
para tirar duvidas das pessoas que ndo estdo
familiarizadas com a ferramenta. As maquinas ndo sdo
magicas e nem sempre funcionam de acordo com as
nossas expectativas. No seu grupo, qual a intimidade
das pessoas com os equipamentos e como elas
compreendem as limita¢cdes da tecnologia?

Como serd o registro do processo? Vocé pode

Qual a sua familiaridade com a
ferramenta ou plataforma com
a qual vocés irdo trabalhar?
(Recomendamos o Jitsi Meet ou
BigBlueButton em um servidor
confiavel). Aprender a maneja-la
com antecedéncia vai aumentar
sua confianga e tranquilidade
no processo, mas ndo dispense
a experiéncia de aprender-
fazendo no encontro, com suas

utilizar a funcionalidade de gravag¢do de dudio ou
video da plataforma, ou mesmo ter mais alguém
que |lhe ajude a registrar o que acontece. Isso sera
Util para organizar as proximas sessoes, incluir
quem precisou faltar e partilhar a produ¢cdo apds a
atividades. Mas ndo € s6 vocé que pode registrar!
Que tal incentivar que o grupo faga registro
proprio, abrindo espacos para que as participantes
facam rabiscos em uma plataforma compartilhada,
enviem videos ou textos com suas impressdes ou
facam resumos do que as marcou? Isso faz ecoar

descobertas e invencoes.

Além das ferramentas de comunicacdo, vocé
pode utilizar plataformas complementares
para dar suporte a experiéncia de

as diferentes vozes que viveram um processo.

aprendizagem e interagdo: espagos para
guardar documentos e reqgistros (kolibri,
nextcloud), ferramentas para criagdo de
videos (nos celulares vocé jad encontra uma
boa gama de recursos), murais de desenho
coletivo, enquetes, figurinhas, zines, nuvens
de palavras e tantas outras.


https://meet.mayfirst.org/
https://nextcloud.com/

Qual a origem e a historia

da ferramenta utilizada? De
onde ela vem? Quem a criou?
Quem a gerencia? Onde ela

€ mais utilizada? Quais sdo
seus termos de privacidade?
Informacdes como essa ajudam
a politizar as tecnologias. Cabe
a nos, educadoras e educadores,
apresentar esta perspectiva e
ressaltar sua relevancia para o
processo educacional.

Quando preparamos uma
atividade, estamos fazendo uma
projecdo de como as coisas irdo
acontecer. Mas nem tudo ocorre
como planejado ou esperado.
Qual o seu plano alternativo se a
ferramenta falhar, se as pessoas
ndo conseguirem usa-la, se
ocorrerem atrasos? Manter um
plano B por perto ajudard vocé a
ndo perder a tranquilidade e o foco
quando o inesperado acontecer.

Prepare um roteiro bdsico para as atividades.
Dependendo das necessidades, condigdes e
objetivos do encontro, o roteiro terd que ser mais
ou menos detalhado. Mas, no geral, haverdo trés
tempos: a abertura - dindmicas de aquecimento,
socializagdo, apresentacdo; desenvolvimento - o
espago com o conteudo principal da atividade; e a
finalizagcdo - falas que sintetizem a experiéncia do
grupo, avaliagdes do dia, explicagdo dos proximos
passos e pactuagdo de atividades pds encontro.

Do que vocé precisa para estar
presente, disposta e disponivel?
Pense no que vocé gostaria de
ter por perto durante o encontro:
agua, caderno, um objeto que te
dé forca e inspiragdo... E avalie
quais agdes podem fortalecer
sua presenca, sem interrupg¢des:
por exemplo, fechar janelas
abertas do computador, desligar
as notificagdes de aplicativos

de conversas, avisar pessoas
proximas que vocé estara
concentrada em uma atividade.



DURANTE O ENCONTRO:
PIPA AO ALTO

Esta € uma recomendacdo muito
especial - crie um clima para o encontro.
Que tal enviar com antecedéncia um
texto ou um video curto, ou mesmo
escrever algo a partir de uma boa
pergunta? Isso pode dar um efeito
interessante, despertando a curiosidade
do grupo e fazendo desde jG uma
preparagdo, um “aquecimento”l Veremos
Mais sobre isso nas proximas pistas.

A realizagdo da “checagem”, quando pede-se que as pessoas

contem como estdo chegando ao encontro, € uma pratica
realizada por muitos grupos em encontros presenciais.
Neste momento, as pessoas revelam como estd o seu dia,
como estd se sentindo para o encontro etc. Nesta situagdo
de pandemia e de muitos encontros virtuais, ela tem sido
bastante utilizada, pois sdo muitos dias de distanciamento
uns dos outros, e com riscos evidentes. Dependendo da

quantidade de reunides que as pessoas estejam fazendo, elas
fazem muitas checagens ao longo do dia e o propodsito dela
acaba se desvirtuando. Ao invés de desejarmos compartilhar

como estamos, acabamos dizendo qualquer coisa e nem
prestando muita aten¢cdo ao que as outras pessoas dizem.

Por isso, € interessante realizar atividades de “aquecimento”

onde as pessoas contem um pouco de si, uma mania, uma
historia da infancia, um aprendizado, compartilhem uma
receita, algo relacionado ao tema do encontro que possa
depois ser resgatado durante as atividades.

Apresente o roteiro de atividades
previstas. Se possivel, compartilhe,
deixe exposto para o grupo o que vai
acontecer e busque validar o processo
(No BigBlueButton vocé encontra uma
ferramenta muito boa para isso). Realize
também um acordo coletivo sobre o
tempo, sobre as falas, sobre como serdo
feitas as perguntas, interrupg¢des, sobre
gestos, sobre as cdmeras abertas ou
fechadas e reqistre.

Aquecer o corpo, os sentidos diante das telas?
As atividades de aquecimento ou atividades de
integracdo, também conhecidas como “quebra-
gelo” sdo fundamentais para um bom encontro,
mesmo que virtuall Com os recursos disponiveis
vocé poderd utilizar dudios com histoérias curtas,
musicas, videos ou clipes que ajudardo no
processo de construgdo de um bom clima para
o Encontro e para a realizagdo das atividades.
Busque na arte elementos que possibilitem uma
abertura para o tema que serd abordado.

Aqui estamos propondo que o encontro ndo seja
no estilo palestra. Este tipo de atividade ¢ feita
com as pessoas, certo? Entdo é interessante
interagir com o grupo sempre que possivel,
chamando as pessoas pelo nome e sugerindo que
elas chamem as outras pessoas, criando relagdes
entre as falas e conexdes entre as pessoas.



Existem plataformas (como o
BigBlueButton) em que vocé pode
dividir o grupo em grupos menores,
sdo as “salas”. Esta também € uma
boa opg¢do para que o0 grupo se
conheca e crie afinidades.

Disponibilize materiais, recorra a
videos, dudios e sites que apoiem

o processo!l Quando vocé explica o
caminho para encontrar algo que esta
fora da sala onde estd acontecendo

o encontro virtual, € como se as
pessoas realizassem uma tarefa fora
da sala de aula. Ela vai até 14, respira,
pensa outras coisas e retoma, no meio
do caminho poderd descobrir outras
coisas e energizar o Encontro.

E comum que algumas pessoas
sintam alguma dificuldade
com a parte técnica durante
as atividades, entdo acione

a sua dupla de trabalho para
realizar este atendimento
paralelamente. O chat pode
ser um bom canal para colocar
duvidas e outras necessidades,
uma atencdo a este espago é
bem importantel

Apesar de termos muitas atividades focadas na
vis@o nos processos “em linha”, temos percebido
a importdancia de criar atividades que envolvam
outros sentidos, criando estimulos para que as
pessods experimentem algo com o corpo, com a
audicdo, com as mdos fora do teclado e das telas,
produzindo uma relagdo outra com o encontro

e com o conteudo. Que tal cantar juntos uma
cang¢do? Esculpir algo com argila? Partilhar a
feitura de uma receita de pdo?

E quem aqui se lembra da
hora do recreio na escola?
Sim, reservar um tempo de
intervalo entre as atividades
€ super importante. Uma
pausa para fechar a cdmera,
o aplicativo, caminhar pela
casa, tomar um cafe e
esprequicar-se, “no intervalo
€ hora de ser gente” diria um
querido professor.

A diversificacdo de ferramentas
€ algo que pode impulsionar
os aprendizados. Procure
inseri-las nas atividades, dando
dicas sobre o funcionamento

e explicando a origem delaq,
mas € preciso cuidado, pois a
quantidade de ferramentas,
aplicativos e softwares
também pode causar stress.
Avaliar quando e como
introduzir elementos novos na
atividade é super importantel



Conversar sobre cuidados digitais relacionados ao uso

das ferramentas é sempre importante, sobretudo neste
momento em que estamos diante de um processo ativo

de vigilancia. Muitas vezes, acreditamos que todas as
ferramentas sdo iguais, e na verdade existem muitos
mundos no espago tecnoldgico. Reserve um tempo para
problematizar questdes politico-econdmicas que envolvem
a aquisicdo e compartilhamento das ferramentas. Busque
informagdes complementares sobre sistemas de coédigo
aberto e fechado e a diferenca entre ambas. E crie uma
linha de recomendagdes. As pessoas precisam saber
porque vocé escolhe uma e ndo outra, qual o histérico para
a escolha, enfim: s@o diversos fatores que podem contribuir
para gque mais e mais pessoas descubram o potencial das
ferramentas a servico das pessoads, e ndo o contrario.

Existem muitas maneiras de finalizar uma
atividade. Uma delas é justamente a de que
o processo nunca finalize de fato! Apresentar
links, textos, videos onde as pesquisas
possam continuar, se estiver ou ndo nos
seus planos encontrar o grupo novamente,
ajuda a manter o assunto vivo. Se o proximo
encontro estiver marcado, faca combinados
com tarefas, estudos entre um encontro

e outro, ndo se trata aqui de realizar uma
obrigacdo, mas de oferecer materiais de
interesse do grupo. A ndo presenca fisica &
um problema também para a memoria da
aprendizagem, acostumada a implicar todo
o corpo na empreitada de aprender. Vocé
também pode escolher finalizar com um
momento avaliativo e diversificar a forma.

Quando estamos trabalhando em ambientes de internet hd um conjunto de
palavras que nos habituamos a ouvir. Uma dessa palavras € ciberespago. O
Cciberespaco € uma das dimensdes da conexdo entre o corpo orgdnico humano

Utilizar ao maximo

OS recursos que uma
plataforma pode oferecer,
como: compartilhamento,
relatoria, chats,
apresentagdes, mas ndo
se esquega do bom e
velho papel, caneta, livro,
caderno. Partilhas feitas
em folha, fora do teclado,
s@o super bem vindas!

e 0 corpo maquinico dos computadores e outros dispositivos. Mas had uma outra
dimensdo nesta conexdo de organismo e de maquina: cibertempo. O fildsofo
italiano Franco Berardi (Bifo) nos diz que o cibertempo diz respeito a dimensdo
orgdnica, do corpo mesmo do humano, que funciona numa velocidade distinta
da maquina. Enquanto o ciberespaco pode se expandir ao infinito, o cibertempo
tem limitagdes, ndo podendo funcionar a todo momento e nem da mesma forma
acelerada que as maquinas. Até podemos insistir em aumentar o tempo em que
ficamos em frente a tela do computador, mas os efeitos disso ndo sdo muito
potentes: temos experiéncias menos significativas, as nossas interagbes com os
outros humanos vdo perdendo sentido e até mesmo nossa atengdo perde poténcia.
Para saber mais sobre isso, consulte A fabrica da infelicidade, de Franco Berardi.



PIPA LANCADA AO MUNDO
POS ENCONTRO:

Nos acreditamos nas relagdes que ndo se acabam!
Incentivamos que apds o encontro as relagdes se
mantenham de alguma forma. Vocés podem ter uma
plataforma comum ou email (sugerimos email Riseup), criar
um grupo de conversas em algum aplicativo (sugerimos o
Signal, ele possui recursos como todos os outros, de coédigo
aberto e seguro) para manter viva a temdatica durante o
periodo que o grupo estiver trabalhando junto, mas tambeéem
apds, para outros encontros ou atividades conjuntas. Tudo
isso vai depender da disponibilidade de vocés!

Ter um espago para sanar
possiveis duvidas, enviar
perguntas, e compartilhar
materiais - desafios, jogos e
videos sempre sdo bem vindos
como atividades além de guias,
textos e cartilhas que possam
subsidiar o grupo quando os
encontros findarem.

O que acha de fazer registros pessoais
dos encontros “em linha” como se fossem
didrios de bordo? Nos estamos vivendo
um tempo muito diferente, nunca antes
vivido, podemos passar por este tempo
e esquecé-lo simplesmente, ou podemos
recolher o maximo de aprendizados,
experiéncias e assim criar outras
praticas! Registros sdo fundamentais
para a realizagdo de processos
educacionais. Quanto mais encontros
vocé fizer, e quanto mais vocé conseqguir
extrair percepg¢des e aprendizados deles
melhor serdo os encontros!


https://riseup.net/
https://signal.org/en/

Por fim, lembre-se: & interessante

ter um planejamento, um roteiro
bdsico, buscar pistas como estas

para a realizagdo de atividades,
encontros em linha ou presenciais.
Mas eles s6 serdo interessantes se
estiverem abertos o suficiente para se
transformar a medida que o grupo e
vocé necessitar. Lembre-se que a pipa
se orienta com o vento, a armacdo
das varetas sdo a base para que ela
se mantenha no ar. Os ventos balizam
os movimentos, e movimentar-se,
riscar o ceu € o desejo da pipal

Arrisque-se e acredite sempre
na poténcia do encontro!
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